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Overzicht van Wijzigingen 

Wat is aangepast Aangenomen op Inwerkingtreding op Aangepast door 

Opstellen gehele HHR 1 januari 2025 1 januari 2025 Rens van Cuylenborg 
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1. Algemeen 
1.1. Inleiding 

Dit huishoudelijk reglement bevat regels en afspraken in aanvulling op het huishoudelijk 

reglement van Scouting Nederland en de statuten van de regiovereniging. Dit reglement is 

opgesteld omdat er binnen Scouting Westland naast landelijke regelgeving behoefte is aan 

specifieke regels die zijn toegespitst op de eigen organisatie. 

1.2. Doelstelling 
Gezamenlijk opstellen 

1.3. Vastlegging 
Dit huishoudelijk reglement is vastgelegd door de regioraad op 1 januari 2025 en treedt in 

werking op 1 januari 2025. Dit huishoudelijk reglement vervangt alle eerder versies van het 

huishoudelijk reglement. 

1.4. Onduidelijkheden of tegenstrijdigheden 
In het geval van onduidelijkheden of tegenstrijdigheden geldt de volgende volgorde van 

prioriteiten: 

1. Nederlandse wet 

2. Statuten van Scouting Nederland 

3. Huishoudelijk reglement van Scouting Nederland 

4. Statuten van regio Westland 

5. Huishoudelijk reglement van regio Westland 

6. Overige reglementen 

7. In overige gevallen beslist de regioraad. 

1.5. Wijzigen 
Wijziging van dit huishoudelijk reglement kan alleen geschieden volgens de regels in artikel 19 

van de statuten. 
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2. Organisatie 
2.1. Samenstelling 

De vereniging Regio Westland omvat alle groeps- en kringverenigingen binnen de 

geografische grenzen van onze regio, zoals vastgesteld door het landelijke bestuur. 

Op dit moment zijn dat: 

1. Graaf Floris groep 

2. Scouting De Lier 

3. Prins Hendrikgroep 

4. Scouting Honselersdijk 

5. Scouting Kwintsheul 

6. Scouting Maasland 

7. Scouting Polanen 

8. Scouting Rambonnetgroep Naaldwijk 

9. Scouting Poeldijk 

10. Scouting Wateringen (St Jan) 

2.2. Verantwoordelijkheden en taken 
De regio draag zorg voor: 

a. begeleiding en ondersteuning van de groeps- en kringverenigingen; 

b. organisatie van noodzakelijke en gewenste deskundigheidsontwikkeling binnen de 

regio; 

c. organisatie van activiteiten voor de jeugdleden in de regio; 

d. contacten en uitwisselingen tussen groeps- en kringverenigingen; 

e. participatie vanuit de regio aan landelijke overleggen; 

f. behartiging van de belangen van de groeps- en kringverenigingen in de regio naar 

derden, waaronder en indien van toepassing: 

• materiële en financiële belangen; 

• verkrijgen en beheren van roerende zaken, dienstbaar aan het Scoutingspel in de 

Regio (als een pool van middelen); 

g. organisatie van de verkiezing van een lid van de landelijke raad en zijn 

plaatsvervanger. 

h. ondersteuning van groepen rond veiligheid 

2.3. Leden 
De binnen de grenzen van regio Westland gevestigde groepsverenigingen en aangesloten 

kringverenigingen van Scouting Nederland behoren tot onze regio. 

2.4. Erelidmaatschap 

Omschrijving 

Bedoeld voor zij die zich voor de regio of in het kader van de doelstelling die de regio 

nastreeft, langdurig en/of uitzonderlijk verdienstelijk hebben gemaakt. 

Procedure 

Ze worden op voordracht van het regiobestuur, door de regioraad als zodanig benoemd.  

Ereleden zijn als zodanig vrijgesteld van het betalen van contributie bij alle bij de regio 

aangesloten groeps- en kringverenigingen.  
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2.5. De regioraad 

Omschrijving: 

De regioraad is het hoogste orgaan in de regio. De regioraad draagt de verantwoordelijkheid 

voor de goede gang van zaken in de regio en functioneert tevens als overlegorgaan voor alle 

regiozaken. De leden van de regioraad handelen in de geest van de groeps- of 

kringvereniging die zij vertegenwoordigen, daarbinnen hebben zij vrijheid van handelen. 

Verantwoordelijkheden en taken 

De regioraad is in ieder geval verantwoordelijk voor de volgende zaken: 

a. het goedkeuren van het beleid in de regio, binnen het door Scouting Nederland 

vastgestelde beleid; 

b. het controleren van de uitvoering van het beleid en andere besluiten en afspraken 

welke door de regioraad zijn vastgesteld; 

c. het bespreken van de agendapunten van de landelijke raad; 

d. het uitoefenen van het recht om regiovoorstellen in te dienen ter behandeling in de 

landelijke raad; 

e. het vaststellen van de jaarlijkse begroting en financieel verslag van de regio; 

f. het vaststellen van de financiële bijdrage, die door de leden en de jeugdleden, aan de 

regio moet worden afgedragen. 

 

De regioraad neemt in ieder geval besluiten over:  

a. het beleid in de regio; 

b. de samenstelling van het regiobestuur; 

c. de benoeming en het ontslag van de leden van het regiobestuur en de coördinatoren 

van de regioteams. 

 

Samenstelling 

Leden 

De regioraad bestaat uit één vertegenwoordiger per groeps- en kringvereniging in de regio. 

Deze vertegenwoordiger kan niet ook lid zijn van het regio bestuur.  

Voorzitter en secretaris 

De functies van voorzitter en secretaris van de regioraad worden vervuld door de voorzitter 

en secretaris van het regiobestuur. Dit maakt ze geen lid van de regioraad. Indien de 

voorzitter afwezig is, wordt de vergadering geleid door een ander lid van het regiobestuur, 

in onderling overleg aan te wijzen door het regiobestuur. Indien door het regiobestuur geen 

overeenstemming wordt bereikt, wordt de vergadering geleid door het oudste aanwezige 

lid van het regiobestuur. Zijn geen leden van het regiobestuur aanwezig, dan voorziet de 

regioraad zelf in zijn leiding. 

Adviseurs 

De regioraad mag adviseurs aanstellen 

Verantwoordelijkheden en taken 

De regioraad is in ieder geval verantwoordelijk voor de volgende zaken: 

a. het goedkeuren van het beleid in de regio, binnen het door Scouting Nederland 

vastgestelde beleid; 

b. het controleren van de uitvoering van het beleid en andere besluiten en afspraken 

welke door de regioraad zijn vastgesteld;  

c. het bespreken van de agendapunten van de landelijke raad; 
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d. het uitoefenen van het recht om regiovoorstellen in te dienen ter behandeling in de 

landelijke raad; 

e. het vaststellen van de jaarlijkse begroting van de regio; 

f. het vaststellen van de financiële bijdrage, die door de leden en de jeugdleden, aan de 

regio moet worden afgedragen. 

De regioraad neemt in ieder geval besluiten over: 

a. het beleid in de regio; 

b. de samenstelling van het regiobestuur; 

c. de benoeming en het ontslag van de leden van het regiobestuur en de coördinatoren 

van de regioteams. 

Vergaderingen 

Oproeping 

De regioraad vergadert ten minste twee maal per jaar en verder zo vaak als het 

regiobestuur dit nodig acht. Leden van de raad kunnen ook zelf om een vergadering 

verzoeken, dit proces is beschreven in artikel 12 van de statuten. 

Aankondiging 

Het regiobestuur kondigt ten minste vier weken voor de vergadering de datum van de 

vergadering aan. De datum wordt bekend gemaakt aan de leden van de regioraad en aan 

de secretariaten van de tot de regio behorende groeps- en kringverenigingen. 

Agenda 

De agenda en de daarbij behorende stukken dienen uiterlijk twee weken voor de 

vergadering in het bezit te zijn van de leden van de regioraad en de secretariaten van de 

tot de regio behorende groeps- en kringverenigingen. 

Deelname regiobestuur 

De leden van het regiobestuur nemen deel aan de vergaderingen van de regioraad. Zij 

hebben spreekrecht maar geen stemrecht. 

Deelname overige leden 

De vergaderingen van de regioraad zijn toegankelijk voor de leden binnen de regio en haar 

groeps- en kringverenigingen. De regioraad kan besluiten dat bij behandeling van 

bepaalde onderwerpen de vergadering besloten is. Het regiobestuur beslist over de 

toelating van andere personen. 

Verslag 

Van de vergadering van de regioraad wordt een verslag gemaakt. Dit verslag wordt 

toegezonden aan de leden van de regioraad, aan de secretariaten van de groeps- en 

kringverenigingen in de regio en aan eventuele andere aanwezigen. 

Besluitvorming 

Minimale opkomst 

Besluiten kunnen worden genomen in een vergadering waarin ten minste de helft van het 

aantal leden van de regioraad aanwezig is. Indien het vereiste quorum van de regioraad 

niet aanwezig is, kan binnen veertien dagen een nieuwe vergadering worden belegd over 

dezelfde onderwerpen. Tijdens deze vergadering kunnen over deze onderwerpen besluiten 

worden genomen ongeacht het aantal aanwezige leden van de regioraad. 

Stemprocedure 

a. Stemming over zaken geschiedt mondeling. Stemming over personen geschiedt 

schriftelijk. De voorzitter bepaalt de wijze waarop de stemmingen in de 

vergaderingen van de regioraad worden gehouden. 
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a. Elk lid van de regioraad heeft één stem. 

a. Blanco stemmen tellen niet mee ter bepaling van de uitslag van de stemming. 

a. Stemmen bij volmacht is niet toegestaan. 

a. Tenzij uitdrukkelijk anders is bepaald, worden besluiten in de regioraad genomen 

met een eenvoudige meerderheid van uitgebrachte stemmen. 

a. Staken de stemmen bij een besluit over personen dan wordt onmiddellijk een vrije 

herstemming gehouden. Staken de stemmen wederom, dan beslist het door de 

voorzitter te trekken lot. Staken de stemmen bij een besluit over zaken dan wordt het 

voorstel geacht te zijn verworpen. 

Uitslag en inhoud besluit 

Het door de voorzitter van de vergadering uitgesproken oordeel over de uitslag van een 

stemming is beslissend. Hetzelfde geldt voor de inhoud van een genomen besluit over een 

niet schriftelijk vastgelegd voorstel. Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van het 

oordeel van de voorzitter de juistheid daarvan betwist, dan vindt een nieuwe stemming 

plaats indien bij een mondelinge stemming de meerderheid van de regioraad dat verlangt 

of, indien bij een schriftelijke stemming een stemgerechtigde aanwezige dit verlangt. Door 

deze nieuwe stemming vervallen de rechtsgevolgen van de oorspronkelijke stemming. 

2.6. Het regiobestuur 

Samenstelling 

Aantal 

Het regiobestuur bestaat uit ten minste vijf en maximaal negen leden. 

Functies 

Het regiobestuur kent de volgende functies 

1. voorzitter; 

2. secretaris; 

3. penningmeester; 

4. coördinator team waterwerk; 

5. coördinator team communicatie 

6. coördinator team spel en programma; 

7. coördinator team deskundigheidsontwikkeling; 

8. lid landelijke raad; 

9. plaatsvervangend lid landelijke raad. 

Lidmaatschap (plaatsvervangend)lid landelijke raad 

Het gekozen lid en het plaatsvervangend lid, maken op basis van hun verkiezing deel uit 

van het regiobestuur. Er vindt dus geen benoeming plaats door de regioraad. 

Benoeming overige leden 

- De leden van het regiobestuur worden op voordracht van het zittende regiobestuur of 

op voordracht van de regioraad benoemd door de regioraad voor een periode van drie 

jaar. 

- De benoeming geschiedt in functie. 

- Herbenoeming is mogelijk. De maximale aaneengesloten zittingstermijn is negen jaar. 

- De functie van voorzitter kan niet gecombineerd worden met de functie van voorzitter 

van een groeps- of kringvereniging in de regio of met de functie van coördinator van 

een regioteam. 

Verantwoordelijkheden en taken 

Het regiobestuur draagt zorg voor: 

d. het voorbereiden en uitvoeren van het beleid in de regio; 

e. het voorbereiden en uitvoeren van de deskundigheidsontwikkeling in de regio; 
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f. aanstelling en het goed functioneren van de Regioteams; 

g. het (jaarlijks) monitoren van het kwalificatie-/kwaliteitsniveau van speltakken binnen 

de groepen; 

h. het verschaffen van alle informatie die de regioraad nodig heeft om het regiobeleid 

vast te stellen, te controleren en uit te voeren; 

i. het stimuleren tot deelname aan regio- en landelijke activiteiten; 

j. de vertegenwoordiging van de regio; 

k. de regioadministratie; 

l. het maken en onderhouden van afspraken met de interregionale admiraliteit. 

Verkiezingstermijn 

Het regiobestuur organiseert ten minste elke drie jaar de verkiezing van een lid van de 

landelijke raad en zijn plaatsvervanger tijdens de regioraad. Het regiobestuur organiseert 

tevens de verkiezing van een lid van de landelijke raad of zijn plaatsvervanger indien 

tussentijds een vacature ontstaat. Het tijdstip van de verkiezing wordt zodanig gekozen dat 

het lid van de landelijke raad of zijn plaatsvervanger uiterlijk zes weken voor de 

eerstkomende vergadering van de landelijke raad als zodanig door het regiobestuur wordt 

geregistreerd. 

Kandidaten 

De functies van raadslid en plaatsvervangend raadslid voor de landelijke raad worden 

verdeeld over één man en één vrouw. Kandidaten dienen te beschikken over ruime kennis van 

de doelstelling, de spelvisie en de uitgangspunten van het Scoutingspel en de 

organisatiestructuur van Scouting Nederland. 

Kiesrecht 

Kiesgerechtigd zijn: 

a. de kaderleden van de groepsverenigingen en kringverenigingen in de regio; 

b. de kaderleden van de regio die geen kaderlid zijn bij een groeps- of 

kringvereniging aangesloten bij een regio; 

c. de kaderleden, woonachtig binnen de geografische grenzen van de regio, die 

geen kaderlid zijn bij een groepsvereniging, een regio, of een kringvereniging 

aangesloten bij een regio. 

Verkiezing 

Voor het organiseren van de verkiezing doet het regiobestuur eerst een oproep voor 

kandidaten. Die oproep wordt gedaan onder alle stemgerechtigde leden binnen de regio. 

Één kandidaat Meerdere kandidaten 

Als er hierna slechts één kandidaat voor 
een vacante plek is, dan wordt deze van 
rechtswege benoemd en hoeft er geen 
verkiezing gehouden te worden. 

Als er wel meerdere kandidaten zijn stelt het 
regiobestuur en/of de regioraad hen tijdig ter 
verkiezing als lid of plaatsvervangend lid van de 
landelijke raad. 

Procedure 

- Het regiobestuur publiceert de plaats, de datum en het tijdstip van de verkiezing op 

een zodanige wijze dat elk kaderlid hiervan kennis kan nemen.  

- De verkiezing geschiedt met gewaarmerkte stembiljetten. 

- Het staat het regiobestuur vrij de verkiezing schriftelijk te houden, mits voldaan wordt 

aan de volgende voorwaarden: 

a.  alle kiesgerechtigden ontvangen een stembiljet met daarop vermeld de namen 

van de kandidaten; 
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b. aangegeven wordt voor welke datum en op welk adres het stembiljet dient te 

worden ingeleverd. 

2.7. De regioteams 

Algemeen 

De regio kent een aantal teams, op dit moment zijn dat: 

1. Team Deskundigheidsontwikkeling 

2. Team spel en programma 

3. Team waterwerk 

4. Team communicatie 

 

Het regiobestuur kan andere teams ter ondersteuning van de taken en verantwoordelijkheden 

van de regio instellen. 

 

Binnen de teams kunnen ook subteams bestaan, dat zijn: 

1. Subteam Scouting Workshop Westland (Team Deskundigheidsontwikkeling) 

2. Subteam Westlands Scouting Spektakel (Team spel en programma) 

 

Team deskundigheidsontwikkeling 

Verantwoordelijkheden en taken 

Onder verantwoordelijkheid van het regiobestuur heeft het team 

deskundigheidsontwikkeling tot taak: 

a. het inventariseren van de behoefte van de groepen aan begeleiding en 

ondersteuning op het gebied van deskundigheid; 

b. het ondersteunen van groepen bij het hanteren van het kwalificatiesysteem; 

c. het coördineren, organiseren en evalueren van het begeleidings- en 

ondersteuningsaanbod; 

d. het opleiden, begeleiden en ondersteunen van groeps- en praktijkbegeleiders; 

e. het met behulp van gekwalificeerde assessoren vaststellen van competenties die 

door leden zijn verworven; 

f. het deelnemen aan landelijke overleggen op het werkterrein van het team; 

g. het voordragen aan het regiobestuur van kandidaten voor een functie in het team 

deskundigheidsontwikkeling 

 

Samenstelling 

Het team deskundigheidsontwikkeling bestaat onder andere uit de trainers, praktijkcoaches 

en assessoren in de regio, desgewenst verdeeld in enkele subteams. 

 

Benoeming 

De coördinator van het team wordt benoemd door de regioraad.  

De leden van het team worden benoemd door het regiobestuur. 

 

Subteam Scouting Workshop Westland: 

Het subteam Scouting Workshop Westland organiseert jaarlijks een regio 

trainingsdag. De leden van dit subteam kiezen uit hun midden een coördinator van het 

subteam. 

 

Team spel en programma 
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Verantwoordelijkheden en taken 

Onder verantwoordelijkheid van het regiobestuur heeft het team spel en programma tot 

taak: 

a. het coördineren, organiseren en evalueren van activiteiten voor de jeugdleden; 

b. het adviseren en begeleiden van groepen met betrekking tot het Scoutingspel; 

c. het bewaken van de kwaliteit van de regioactiviteiten; 

d. het deelnemen aan landelijke overleggen op het werkterrein van het team. 

 

Samenstelling 

Het team spel en programma bestaat uit de organisatoren in de regio. 

 

Benoeming 

De coördinator van het team wordt benoemd door de regioraad.  

De leden van het team worden benoemd door het regiobestuur. 

 

Subteam Westlands Scouting Spektakel: 

Het subteam Westlands Scouting Spektakel organiseert jaarlijks het WSS, de RSW 

van onze Regio. De leden van dit subteam kiezen uit hun midden een coördinator van 

het subteam. 

 

Team waterwerk (Nog naar kijken) 

Verantwoordelijkheden en taken 

Onder verantwoordelijkheid van het regiobestuur heeft het team waterwerk tot taak: 

a. het contact met de interregionale admiraliteit onderhouden; 

b. begeleiding en ondersteuning van de groepsverenigingen rond veiligheid op het 

water; 

c. organisatie van (spel)ontmoeting tussen groepsverenigingen op gebied van water; 

d. bieden van ondersteuning op watergerelateerde thema’s; 

e. het deelnemen aan landelijke overleggen op het werkterrein van het team. 

 

Benoeming 

De coördinator van het team wordt benoemd door de regioraad.  

De leden van het team worden benoemd door het regiobestuur. 

 

Team communicatie (Nog naar kijken) 

Verantwoordelijkheden en taken 

Onder verantwoordelijkheid van het regiobestuur heeft het team communicatie tot taak: 

a. het bijhouden van de social media kanalen van de regio; 

b. het bijhouden van de website van de regio; 

c. het adviseren en begeleiden van groepen met betrekking tot communcatie; 

d. contact met de media; 

e. het deelnemen aan landelijke overleggen op het werkterrein van het team. 

 

Benoeming 

De coördinator van het team wordt benoemd door de regioraad.  

De leden van het team worden benoemd door het regiobestuur. 
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2.8. Het regionaal spel- en programmaoverleg 

Algemeen 

Het team spel- en programma houdt regionale spel- en programmaoverleggen. 

Functie 

Het spel- en programmaoverleg heeft als functie: 

a. het bespreken van de actuele ontwikkelingen binnen het gebied spel- en 

programma; 

b. het maken van voorstellen aan het regiobestuur betreffende activiteiten voor de 

jeugdleden. 

Samenstelling 

Het regionaal spel- en programmaoverleg bestaat uit de leden van het team spel- en 

programma. Het staat het team vrij om de leidinggevenden van de groepsverenigingen aan te 

laten sluiten bij deze vergaderingen. 
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2.9. Organisatie regiobestuur 
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2.10. Organisatie regioraad 


